


Verordnung
uber die Berufsausbildung zum Systemelektroniker und zur Systemelektronikerin®)

Vom 25. Juli 2008

Auf Grund des § 25 Abs. 1 in Verbindung mit § 26
und auf Grund des § 27 der Handwerksordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. September
1998 (BGBI. | S. 3074, 2006 | S. 2095), von denen
§ 25 Abs.1 und § 27 zuletzt durch Artikel 146 der Ver-
ordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) und
§ 26 der Handwerksordnung zuletzt durch Artikel 2 Nr. 4
des Gesetzes vom 23. Mérz 2005 (BGBI. | S. 931) ge-
andert worden sind, verordnet das Bundesministerium
fur Wirtschaft und Technologie im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fir Bildung und Forschung:

§1
Staatliche
Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Systemelektroniker und Sys-
temelektronikerin wird nach § 25 der Handwerksord-
nung zur Ausbildung fir das Gewerbe Nummer 25,
Elektrotechniker, der Anlage A der Handwerksordnung
staatlich anerkannt.

§2
Dauer der Berufsausbildung
Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre.

§3
Ausbildungsrahmenplan/Ausbildungsberufsbild

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindes-
tens die im Ausbildungsrahmenplan (Anlage) aufgefiihr-
ten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche
Handlungsfahigkeit). Eine vom Ausbildungsrahmenplan
abweichende Organisation der Ausbildung ist insbe-
sondere zuldssig, soweit betriebspraktische Besonder-
heiten die Abweichung erfordern.

(2) Die Berufsausbildung gliedert sich wie folgt:
1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 25 der Handwerksordnung. Die Ausbildungsordnung und der damit
abgestimmte von der Standigen Konferenz der Kultusminister der
Lander in der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rahmen-
lehrplan fur die Berufsschule werden demnéchst als Beilage im Bun-
desanzeiger vertffentlicht.

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetrie-
bes,

. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
. Umweltschutz,

. Betriebliche und technische Kommunikation,

o O AW

. Planen und Organisieren der Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse, Qualitdtsmanagement,

7. Beraten und Betreuen von Kunden, Verkauf,
8. Einrichten des Arbeitsplatzes,

9. Konzipieren von Komponenten, Gerdten und Syste-
men,

10. Herstellen von Komponenten und Geréten,
11. Montieren und Installieren,

12. Installieren von Systemkomponenten,

13. Programmieren und Testen,

14. Messen und Analysieren, Prifen von Komponenten
und Geréten,

15. Einrichten und Optimieren der Fertigungsprozesse,
16. Prifen der SchutzmaBnahmen,

17. Realisieren und Inbetriebnehmen von Systemen,
18. Durchfiihren von Serviceleistungen.

§4
Durchfiihrung der Berufsausbildung

(1) Die in § 3 genannten Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten sollen so vermittelt werden, dass die
Auszubildenden zur Ausilibung einer qualifizierten be-
ruflichen Tatigkeit im Sinne von § 1 Abs. 3 des Berufs-
bildungsgesetzes befidhigt werden, die insbesondere
selbststéandiges Planen, Durchfiihren und Kontrollieren
einschlieBt. Diese Befdhigung ist auch in den Prifun-
gen nach den §§ 5 bis 9 nachzuweisen.

(2) Die Ausbildenden haben unter Zugrundelegung
des Ausbildungsrahmenplanes fiir die Auszubildenden
einen Ausbildungsplan zu erstellen.

(3) Die Auszubildenden haben einen schriftlichen
Ausbildungsnachweis zu fiihren. Ihnen ist Gelegenheit
zu geben, den schriftlichen Ausbildungsnachweis wéah-



rend der Ausbildungszeit zu fiihren. Die Ausbildenden
haben den Ausbildungsnachweis regelmaBig durchzu-
sehen.

§5
Gesellenprifung

(1) Die Gesellenpriifung besteht aus den zeitlich
auseinanderfallenden Teilen 1 und 2. Durch die Gesel-
lenpriifung ist festzustellen, ob der Priifling die berufli-
che Handlungsfihigkeit erworben hat. In der Gesellen-
prifung soll der Prifling nachweisen, dass er die dafiir
erforderlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die
notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten
besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht zu vermit-
telnden, fir die Berufsausbildung wesentlichen Lehr-
stoff vertraut ist. Die Ausbildungsordnung ist zugrunde
zu legen. Dabei sollen die Qualifikationen, die bereits
Gegenstand von Teil 1 der Gesellenpriifung waren, in
Teil 2 der Gesellenprifung nur insoweit einbezogen
werden, als es fur die Feststellung der Berufsbefahi-
gung erforderlich ist.

(2) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird
Teil 1 der Gesellenprifung mit 40 Prozent, Teil 2 der
Gesellenpriifung mit 60 Prozent gewichtet.

§6
Teil 1 der Gesellenpriifung

(1) Teil 1 der Gesellenpriifung soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Teil 1 der Gesellenprifung erstreckt sich auf die
in der Anlage fiir das erste Ausbildungsjahr und das
dritte Ausbildungshalbjahr aufgefiihrten Qualifikationen
sowie auf den im Berufsschulunterricht zu vermitteln-
den Lehrstoff, soweit er fiir die Berufsausbildung we-
sentlich ist.

(3) Teil 1 der Gesellenpriifung besteht aus dem Pri-
fungsbereich Arbeitsauftrag.

(4) Fir den Prifungsbereich Arbeitsauftrag bestehen
folgende Vorgaben:

1. Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) technische Unterlagen auswerten, technische
Parameter bestimmen, Arbeitsabldufe planen
und abstimmen, Material und Werkzeug disponie-
ren,

b) Komponenten herstellen, montieren, verdrahten,
verbinden und einstellen, Sicherheitsregeln, Un-
fallverhiitungsvorschriften und Umweltschutzbe-
stimmungen einhalten,

c) die Sicherheit von elektrischen Anlagen und Be-
triebsmitteln beurteilen, elektrische SchutzmaB-
nahmen prifen,

d) elektrische Systeme analysieren und Funktionen
prifen, Fehler suchen und beseitigen,

e) erstellte Komponenten in Betrieb nehmen, Uber-
geben und erlautern, Auftragsdurchfiihrung doku-
mentieren, technische Unterlagen einschlieBlich
Prifprotokolle, erstellen

kann;

2. diese Anforderungen sollen an einer funktionsfa-
higen Komponente oder einem Gerat der System-
elektronik nachgewiesen werden;

3. die Prifung besteht aus der Ausfiihrung einer kom-
plexen Arbeitsaufgabe, die situative Gesprachs-
phasen und darauf bezogene schriftliche Aufgaben-
stellungen beinhaltet;

4. die Prifungszeit betrdgt zehn Stunden, wobei die
situativen Gespriachsphasen insgesamt héchstens
zehn Minuten umfassen sollen; die schriftlichen Auf-
gabenstellungen sollen einen zeitlichen Umfang von
zwei Stunden haben.

§7
Teil 2 der Gesellenpriifung

(1) Teil 2 der Gesellenpriifung erstreckt sich auf die
in der Anlage aufgefiihrten Qualifikationen sowie auf
den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Teil 2 der Gesellenpriifung besteht aus den Pri-
fungsbereichen:

1. Kundenauftrag,

2. Systementwurf,

3. Funktions- und Systemanalyse und
4. Wirtschafts- und Sozialkunde.

Dabei sind Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht, Auf-
bau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Um-
weltschutz, betriebliche und technische Kommunika-
tion, Planen und Organisieren der Arbeit, Bewerten
der Arbeitsergebnisse, Qualitdtsmanagement sowie
Beurteilen der Sicherheit von elektrischen Anlagen
und Betriebsmitteln zu berlicksichtigen.

(8) Fir den Prifungsbereich Kundenauftrag beste-
hen folgende Vorgaben:

1. Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) Arbeitsauftrage analysieren, Informationen aus
Unterlagen beschaffen, technische und organisa-
torische Schnittstellen kldren, Lésungsvarianten
unter technischen, betriebswirtschaftlichen und
Okologischen Gesichtspunkten bewerten und
auswahlen,

b) Teilaufgaben festlegen, Auftragsabldufe planen
und abstimmen, Planungsunterlagen erstellen,
Arbeitsabldufe und Zustandigkeiten am Einsatz-
ort berlicksichtigen,

c) Auftrdge durchfihren, Gerdte oder Systeme in
Betrieb nehmen, Funktion, Sicherheit und Kenn-
werte prifen und dokumentieren, Normen und
Spezifikationen zur Qualitdt und Sicherheit be-
achten sowie Ursachen von Fehlern und Mangeln
systematisch suchen und beheben,

d) Gerédte oder Systeme Ubergeben, Fachauskiinfte,
auch unter Verwendung englischer Fachaus-
driicke, erteilen, Abnahmeprotokolle anfertigen,
Arbeitsergebnisse und Leistungen dokumentieren
und bewerten, Leistungen abrechnen und Gerate
oder Systemdaten und -unterlagen dokumentie-
ren

kann;



(5) Firden Priifungsbereich Funktions- und System-
analyse bestehen folgende Vorgaben:

1. Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) technische Unterlagen, auch in englischer Spra-
che, auswerten, Prifverfahren- und Diagnosesys-
teme auswéhlen und einsetzen, funktionelle Zu-
sammenhénge von Funktionsgruppen einschlieB3-
lich integrierter Softwaremodule analysieren und

b) Signale an Schnittstellen funktionell zuordnen,
Fehlerursachen bestimmen, elektromagnetische
Vertraglichkeit beurteilen und elektrische Schutz-
maBnahmen bewerten

kann;

und Systemanalyse

5. Prifungsbereich Wirtschafts-
und Sozialkunde

12,5 Prozent,

10 Prozent.

(2) Die Gesellenpriifung ist bestanden, wenn die
Leistungen

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 mit mindes-
tens ,,ausreichend®,

2. im Ergebnis von Teil 2 mit mindestens ,ausrei-
chend®,

3. im Prifungsbereich Kundenauftrag mindestens
wausreichend®,

4. in mindestens zwei der Ubrigen Prifungsbereiche
von Teil 2 mit mindestens ,ausreichend” und

5. in keinem Prifungsbereich von Teil 2 mit ,ungeni-
gend”

bewertet worden sind.

§9
Miindliche Erganzungsprifung

Auf Antrag des Priiflings ist die Priifung in einem der
in Teil 2 der Gesellenpriifung mit schlechter als ,ausrei-
chend” bewerteten Priifungsbereiche, in denen Pri-
fungsleistungen mit eigener Anforderung und Gewich-
tung schriftlich zu erbringen sind, durch eine mindliche
Prifung von héchstens 15 Minuten zu ergdnzen, wenn
dies fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag ge-
ben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir die-
sen Prifungsbereich sind das bisherige Ergebnis und
das Ergebnis der mindlichen Ergdnzungsprifung im
Verhéltnis von 2 : 1 zu gewichten.

































